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VABILO NA USPOSABLJANJE MENTORJEV

Spostovani,

tudi v letoSnjem letu bodo potekala brezpla¢na usposabljanja delavcev, ki kot mentorji sodelujejo pri
usposabljanju dijakov na prakticnem usposabljanju z delom (PUD), oz. Studentov na prakticnem
izobrazevanju (PRI).

Usposabljanje mentorjev bo potekalo po javnoveljavnhem Programu za usposabljanje mentorjev dijakom na
prakticnem usposabljanju z delom in Studentom na prakticnem izobrazevanju, objavljenem na spletni strani
Centra RS za poklicno izobrazevanje. Program traja 32 ur in je veCinoma razporejen na Stiri izobrazevalne dni.

Kandidat, ki bo uspesno opravil usposabljanje po postopku, ki je doloCen s tem programom bo dobil potrdilo
o pridobljeni usposobljenosti.

Usposabljanje bo potekalo v prostorih
MedpodjetniSkega izobraZevalnega centra na Koro3ki cesti 62a, 3320 Velenje,
od torka, 27. 1. 2026 do Cetrtka, 29. 1. 2026.
Ter zagovor s predstavitvijo zaklju€nih nalog v torek, 3. 2. 2026.

Prijavite se z izpolnitvijo priloZene prijavnice.

V primeru, da je v vaSem podjetju vec kandidatov (vsaj 12) je mozno prilagodi izobrazevanje vasSim potrebam
in ¢asovnim omejitvam. Prav tako lahko izobrazevanje izvedemo v vaSem podjetju.

Za vec informacij sem dosegljiva preko e-poStnega naslova mojca.dobravc@scv.si ali
tel.; +386 3 896 82 03 oz. mobilne 3t.; 051 314 313.

S spostovanjem,
Mojca Mastnak Dobravc

Operacijo financira Evropska unija — NextGenerationEU iz sredstev Mehanizma na okrevanje in odpornost in se izvaja skladno z naértom v
okviru razvojnega podrocja pametna, trajnostna in vkljuujoca rast; Komponente: Krepitev kompetenc, zlasti digitalnih in tistih, ki jih zahtevajo
novi poklici in zeleni prehod (C3 K5; v skladu z Izvedbenim sklepom Sveta EU: K12); za ukrep investicije G. Krepitev sodelovanja med
izobrazevalnim sistemom in trgom dela: projekt Usposabljanje mentorjev za izvajanje prakticnega usposabljanja z delom po izobrazevalnih
programih za pridobitev izobrazbe v letih 2023-2026
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Program usposabljanja mentorjev za prakticno usposabljanje dijakov oziroma prakticno

izobraZevanje Studentov pri delodajalcu

Namen in cilj usposabljanja:
Cilj pedagoSko-andragoskega usposabljanje mentorjev je usposobiti udeleZence za izvajanje mentorstva pri
prakticnem izobraZevanju ali usposabljanju z delom na dolo¢enem strokovnem podrocju, s poudarkom
umestitve pedagoske in izobraZevalne dimenzije v gospodarsko okolje. V okviru usposabljanja udelezenec
pridobi kompetence ucinkovitega pedagosko-andragoskega dela z udeleZenci razlicne starosti na podrocju
prakticnega izobraZevanja ter usposabljanja z delom. UdeleZzenci seminarja se usposobijo za izvajanje
poucevanja in uvajanja mladih, ki prihajajo iz Sol v delo ter sodelavceyv, ki se prvi¢ vkljuCujejo v delovni proces
oziroma so Ze v delovnem procesu.

Urnik usposabljanja:

Datum in ura

Vsebina

Prostor / Predavatel]

Torek, 27. 1. 2026

MIC 3 - 213 (sejna soba)

Komunikacija in reSevanje konfliktov

8.00 -9.30 Uvodni pozdrav, predstavitev obveznosti Mojca Mastnak Dobravc
Vloga mentorja, izdelava seminarske naloge Marjan Pustati¢nik
Edis Mustafi¢
Odmor
9.45-11.15 Solski sistem, zakonodaja in dokumentacija na podro¢ju | Janko Pogorelénik
VIZ
Odmor za kosilo
12.00-13.30 Komunikacija z mladostniki Peter Rozman
Odmor
13.45-15.15 Peter Rozman

Sreda, 28. 1. 2026

MIC 3 - 213 (sejna soba)

8.00 - 9.30 Razvojne znacilnosti mladostnika Polonca Kunstelj
Odmor

9.45-11.15 Razvojne znacilnosti mladostnika Polonca Kunstelj
Odmor za kosilo

12.00 - 13.30 Psiholoske osnove ucenja in poucevanja, vloga mentorja | Polonca Kunstelj
Odmor

13.45-15.15 Psiholoske osnove ucenja in poucevanja Polonca Kunstelj

Cetrtek, 29. 1. 2026

MIC 3 - 213 (sejna soba)

Izdelava zaklju¢ne naloge

8.00-9.30 Spremljanje dijaka/Studenta pri u¢enju na delovnem Marjan Pustati¢nik
mestu Edis Mustafi¢
Odmor
9.45-11.15 Nacrtovanje usposabljanja na delovnem mestu Marjan Pustati¢nik
Edis Mustafi¢
Odmor za kosilo
12.00 - 13.30 Preverjanje in ocenjevanje znanja Marjan Pustati¢nik
Edis Mustafi¢
Odmor
13.45-15.15 Samoevalvacija in refleksija mentorjevega dela Marjan Pustati¢nik

Edis Mustafi¢

Zagovor s predstavitvijo zaklju¢nih nalog bo v torek, 3. 2. 2026 (vsak kandidat ima na razpolago 10 minut za
predstavitev svoje naloge).
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